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Intitulé du séminaire

Population cible

Objectifs du séminaire

Montant

Durée
(enjrs)

» Managers ; 8au9/05/14
Mise en place d’un » Auditeurs » Donner aux participants la méthodologie
AU100 | systeme de controle internes ; devant leur permettre d’étre capable de 250 000 2 et
interne » Controleurs mettre en place un systeme de controle
internes. interne. 7 au 8/10/14
Conception et » Managers ; 150 000 1 28/05/14
rédaction des » Auditeurs » Prendre conscience de I'importance du
AU110 [ manuels de internes ; manuel de procédures ;
procédures de » Contréleurs > Etre capable de rédiger un manuel de
gestion internes. procédures. 250 000 2 11 au 12/09/14
» Managers ;
Conduite d’une > Auditeurs . . .
mission d’audit - internes ; » Obtenir la démarche et les techniques
AU120 | , » Contréleur pour pouvoir conduire une mission 250 000 2 2 au 3/06/14
démarche et . e
W |nte.rne ; d’audit.
» Auditeurs
externes.
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